mariendorti-
lichtenrader
baugenossenschaft

A






L

)|

mariendort-
lichtenrader
baugenossensch:

Geschiiftsstelle:

12105 Berlin (Mariendorf), Rathausstrafle 5
Telefon: (030) 705 20 74
Telefax: (030) 705 30 84






Inhaltsverzeichnis
Seite

I. Firma und Sitz der Genossenschaft
§ 1 Firma und SitzZ. c...oooiiiiiiiiiiiiiiiiii e 5
II. Gegenstand der Genossenschaft
§ 2 Gegenstand ..ot 5
III. Mitgliedschaft
§ 3 Mitglieder. ..o 6
§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft............
§ 5 Eintrittsgeld
§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft ..., 7
§ 7 Kiindigung der Mitgliedschaft ...................
§ 8 Ubertragung des Geschiftsguthabens /
§ 9 Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben.............................. 8
§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erloschen

einer juristischen Person oder Handelsgesellschaft......................... 8
§ 11 Ausschlieffung eines Mitgliedes.................ccoociiiiiiiiii, 9
§ 12 Auseinandersetzung

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 13 Rechte der Mitglieder ... 11
§ 14 Recht auf wohnliche Versorgung ................cccooiii 12
§ 15  Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen und Eigenheimen.. 12
§ 16 Angehorige des Baugewerbes..................o 12
§ 17  Pflichten der Mitglieder..............ccooiiiiiiiiiiiiiiie, 12

V. Geschiftsanteil, Geschiftsguthaben und Haftsumme

§ 18 Geschiftsanteile und Geschéftsguthaben ..............................
§ 19  Kiindigung freiwillig ibernommener Anteile ......................
§ 20 Nachschusspflicht ..o, 14

VI. Organe der Genossenschaft

§ 21 Organe ......ccooiiiiiiiiiiii e 15
§ 22 VOrstand ......ooooiiiiiiiiiii e 15
§ 23 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

§ 24 Sorgfaltspflicht des Vorstandes.....

§ 25  Aufsichtsrat.....ccoccooveeriiinienenn,

§ 26 Aufgaben des Aufsichtsrates..............cooooiiiiii

§ 27 Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrates.................o.ooo 19
§ 28 Sitzungen des Aufsichtsrates ...........occoooiiiiiiiiiii, 19



§ 29 Gemeinsame Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat............. 20
§ 30  Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat ............... 21
§ 31T SUMMIECht oooviiiiii

§ 32 Mitgliederversammlung
§ 33  Einberufung der Mitgliederversammlung

§ 34 Leitung der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung.......... 23
§ 35 Zustindigkeit der Mitgliederversammlung ................................

§ 36 Mehrheitserfordernisse ...........coooevvieieiiiiniienienne

§ 37 Auskunftsrecht.....oooiiiiiiii

/ el 1 't ;
VII. Rechnungslegung

§ 38  Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses ................. 26
§ 39 Vorbereitung der Beschlussfassung tiber den Jahresabschluss
und die Gewinnverwendung ...............ccooooiiiiiiii 27

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 40 Ricklagen ... 27
§ 41 CGewinnverwendung...........ccccooiiiiiiiiiiiiiii e 28
§ 42 Verlustdeckung ... 28

IX. Bekanntmachungen
§ 43 Bekanntmachungen.................. 29

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband
§ 44 Prifung.......ooo 29

XI. Auflésung und Abwicklung
§ 45 Auflosung und Abwicklung ... 31



I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1

Firma und Sitz

Die Genossenschaft fithrt die Firma

Mariendorf-Lichtenrader Baugenossenschaft

eingetragene Genossenschaft.

Sie hat ihren Sitz in Berlin.

II. Gegenstand der Genossenschaft

§2

Gegenstand

Die Genossenschaft errichtet und bewirtschaftet Wohnungen in allen
Rechts- und Nutzungsformen. Sie iiberlidsst diese zu angemessenen
Preisen.

Sie kann zur Ergédnzung der wohnlichen Versorgung ihrer Mitglieder
Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fiir
Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen
bereitstellen. Daneben kann sie die Errichtung von Wohnungsbauten
sowie die in Satz 1 genannten Bauten betreuen und fremde Wohnungen
bewirtschaften.

AufSerdem kann sie alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stéid-
tebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben eines genossen-
schaftlichen Wohnungsunternehmens iibernehmen.

Die Ausdehnung des Geschiftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelas-
sen; Vorstand und Aufsichtsrat beschliefien gemaf3 § 29 die Vorausset-
zungen.



III. Mitgliedschaft

Mitglieder

Mitglieder kénnen werden

(a) Einzelpersonen,

(b) Personengesellschaften des Handelsrechts sowie juristische Per-
sonen des privaten und 6ffentlichen Rechts.

Angehorige des Baugewerbes diirfen in der Genossenschaft nicht tiber-
wiegen.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu un-
terzeichnenden unbedingten Beitrittserklarung, die den Erfordernissen
des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss. Dem Bewerber ist vor
Abgabe seiner Beitrittserklirung die Satzung in der jeweils geltenden
Fassung zur Verfiigung zu stellen. Uber die Zulassung des Beitritts be-
schliefst der Vorstand. Lehnt er die Zulassung ab, so entscheidet der
Aufsichtsrat auf Berufung des Abgewiesenen nach Anhérung des Vor-
standes endgiiltig.

Die Mitgliedschaft entsteht durch Zulassung des Beitritts durch die Ge-
nossenschaft.

=4

§5
Eintrittsgeld

Bei der Zulassung ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Hohe des
Eintrittsgeldes bis zum Hoéchstbetrag eines Geschéftsanteiles beschlie-
BBen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemél?
§ 29 der Satzung.

Das Eintrittsgeld ist zu erlassen

dem Ehegatten, bzw. dem eingetragenen Lebenspartner,
den minderjéhrigen Kindern eines Mitgliedes oder

dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben.



§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschalt endet durch

a) Kiindigung,

b) Ubertragung des Geschéftsguthabens als Ganzes,

c¢) Tod, wenn die Mitgliedschaft durch die Erben nicht fortgesetzt
wird (§ 9 Abs. 1 Satz 2),

d) Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Per-
sonengesellschaft des Handelsrechts,

e) Ausschluss.

§7
Kiindigung der Mitgliedschaft

Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung
seinen Austritt aus der Genossenschaft erklaren.

Die Kiindigung muss zwei Jahre vorher schriftlich erfolgen. Sie muss
spitestens am letzten Tag des Geschiftsjahres, in dem sie ausgesprochen
wird, der Genossenschaft zugegangen sein.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auf3erordentliches
Kiindigungsrecht nach Maf3gabe von § 67a GenG, wenn die Mitglieder-
ver sammlunﬂ

a) eine wesenth( he Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhohung des (Jeschaftsantells

c) die Erweiterung einer Pﬂl(‘htbetelhoung mit mehreren Geschéaftsan-
teilen,

d) die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschiissen,

e) die Verlingerung der Kiindigungsfrist tiber zwei Jahre hinaus,

f) die Einfithrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inan-
spruchnahme von Einrichtungen oder von anderen Leistungen der
Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- und Dienstleistun-
gen beschlief3t.

Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zum Schluss des Ge-

schiftsjahres aus, zu dem es seinen Austritt aus der Genossenschaft
durch Kiindigung wirksam erklért hat.

§8
Ubertragung des Geschiiftsguthabens
Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschéftsguthaben als Ganzes durch

schriftliche Vereinbarung auf einen anderen iibertragen und hierdurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden. Die



Ubertragung bedarf der Zustimmung des Vorstandes. Als Zeitpunkt des
Ausscheidens gilt der Tag der Zulassung durch die Genossenschaft.

(2) Ein Mitglied kann, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, sein
Geschiftsguthaben teilweise iibertragen und hierdurch die Anzahl sei-
ner Geschéftsanteile verringern, sofern die Anzahl der Pflichtanteile
nach § 18 Abs. 1 nicht unterschritten wird. Die Voraussetzungen des
Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mit-
gliedschaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Ge-
schéftsguthaben des Ausgeschiedenen oder iibertragenden Mitgliedes
seinem Geschiftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung
der Betrag der bisher tibernommenen Geschéftsanteile tiberschritten, so
hat der Erwerber entsprechend der I6he des neuen Geschéftsguthabens
einen oder mehrere Anteile zu tibernehmen.

§9
Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

(1) Stirbt ein Mitglied, so wird dessen Mitgliedschaft durch seine Erben
fortgesetzt. Sind mehrere Erben vorhanden und teilen diese nicht in-
nerhalb von sechs Monaten nach dem Todesfall der Genossenschaft
schriftlich mit, welchem von ihnen die Mitgliedschaft allein iiberlassen
worden ist, so endet diese mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in dem
die Frist abgelaufen ist. Mehrere Erben kénnen bis zu diesem Zeitpunkt
Erklarungen gegeniiber der Genossenschaft nur durch einen gemein-
schaftlichen Vertreter abgeben. Das Gleiche gilt fiir die Ausiibung des
Stimmrechts in der Mitgliederversammlung. Der gemeinschaftliche Ver-
treter ist der Genossenschaft unverziiglich schriftlich zu benennen.

(2) Die Fortsetzung der Mitgliedschaft mit einem Erben, der nach seiner
Person oder seinem Verhalten die Genossenschaft geméfs § 11 zum Aus-
schluss berechtigen wiirde, ist ausgeschlossen.

§10

Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléschen
einer juristischen Person oder Handelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Handelsgesellschaft aufgelost oder er-
lischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres,
in dem die Aufl6sung oder das Erloschen wirksam geworden ist. Fiihrt die
Auflésung oder das Erloschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der
Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéfts-
jahres fort.



(1)

§11

Ausschlieffung eines Mitgliedes

Ein Mitglied kann zum Schluss eines Geschiltsjahres aus der Genossen-

schaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Andro-
hung des Ausschlusses nicht innerhalb von drei Monaten die ihm
nac h Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniiber
obliegenden Vcrpﬂlchtuntrcn erfiillt. Dies gilt insbesondere dann,
wenn dadurch die Gefahr einer erhebllchen Beeintriachtigung des
Ansehens der Genossenschaft, ihrer Leistungsfahigkeit oder der Be-
lange ihrer Mitglieder herbeigefithrt wird,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Ver-
halten schuldhaft, bei verminderter Zurechnungsfihigkeit oder bei
Unzurechnungsfihigkeit unzumutbar das Ansehen oder die wirt-
schaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder sché-
digt oder zu schidigen versucht,

¢) wenn iiber sein Vermogen ein Antrag auf Eréffnung eines Insol-
venzverfahrens gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als 24 Mo-
nate unbekannt ist.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszu-
schliefsenden Mitglied ist vorher die Méglichkeit zu geben, sich zu dem
Ausschluss zu aufdern.

Der Ausschliefsungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich
vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Vom Zeitpunkt
der Absendung des Briefes an kann der Ausgeschlossene an der Mitglie-
derversammlung nicht mehr teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des
Ausschliefsungsbeschlusses durch einen an den Vorstand Oerlchtctcn
elnvebchrlebenen Brief gegen den Beschluss Berufung eln]eoen Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu héren.
Uber die Verhandlung und die Entscheidung ist eine \hederS( -hrift an-
zufertigen. Der Auf51cht51 at entscheidet mit der Mehrheit der abgege-
benen Stimmen. Der Beschluss ist mit Griinden zu versehen. Die Nieder-
schrift und der Beschluss sind vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates zu
unterzeichnen. Der Beschluss ist den Beteiligten in der Form des Abs. 3
Satz 1 mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausge-
schlossen werden, wenn die Mitgliederversammlung den Widerruf der
Bestellung oder die Abberufung (§ 35 Buchst. j) beschlossen hat.
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§12

Auseinandersetzung

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander-
zusetzen. Mafdgebend ist die Bilanz, die fiir das Geschéftsjahr, zu des-
sen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 35
Buchst. d).

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben,
nicht auch einen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermogen
der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird
berechnet nach dem Geschiftsguthaben des Mitgliedes (§ 18 Abs. 7).

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens
an Dritte sind unzuléssig und der Genossenschaft gegeniiber unwirk-
sam. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft
ist nicht gestattet.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen
sechs Monaten seit dem Ende des Geschiftsjahres, zu dem das Aus-
scheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Die Auszahlung soll innerhalb zwei
Wochen nach Feststellung der Bilanz (Abs. 1) in der Geschéftsstelle
der Genossenschaft erfolgen. Der Ausgeschiedene kann jedoch die Aus-
zahlung nicht vor Ablauf von sechs Monaten nach seinem Ausscheiden
und nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Soweit die Feststellung
der Bilanz erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ausscheiden des
Mitgliedes erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des
siebenten Monats an mit 4 % p. a. zu verzinsen. Der Anspruch auf Aus-
zahlung verjihrt in drei Jahren.

Weist die der Auseinandersetzung zugrunde liegende Bilanz einen Ver-
lust aus, der die Geschéftsguthaben und die gesetzliche Riicklage tiber-
steigt, so hat der Ausgeschiedene den auf ihn entfallenden Anteil an
die Genossenschaft zu zahlen. Dieser Anteil wird nach dem Verhiltnis
der Haftsumme des Ausgeschiedenen zur Gesamthaftsumme aller Mit-
glieder einschlieflich der zum Schluss des gleichen Geschiéftsjahres aus-
geschiedenen berechnet; er ist auf die Haftsumme des Ausgeschiedenen
(§ 20) beschriankt. Der Ausgeschiedene ist auch dann zur Verlustde-
ckung heranzuziehen, wenn der Verlust auf neue Rechnung vorgetragen
wird. Die Auseinandersetzungsforderung der Genossenschaft wird zwei
Wochen nach der Mitgliederversammlung, die die Bilanz festgestellt hat,
fallig.



(1)

(2)

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13

Rechte der Mitglieder

Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie tiben diese in Angelegenheiten
der Genossenschalt gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in der
Mitgliederversammlung aus.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das

Recht jedes Mitgliedes auf

a) wohnliche Versorgung durch Nutzung einer Genossenschafts-
wohnung,

b) Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der
Genossenschaft nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie
das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossen-
schaft ihren Mitgliedern gewéhrt, nach Mafdgabe der hierfiir gemaf3
§ 29 aufgestellten Grundsitze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) weitere Geschéftsanteile zu tibernehmen (§ 18),

b) das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung auszuiiben (§ 31),
sofern die Teilnahme nicht geméaf3 § 11 Abs. 3 ausgeschlossen ist,

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung oder die
Ankiindigung von Gegenstinden zur Beschlussfassung in einer be-
reits einberufenen Mitgliederversammlung zu fordern, soweit diese
zur Zusténdigkeit der Mitgliederversammlung gehéren,

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom
zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht
zu beantragen,

e) Auskunft in der Mitgliederversammlung zu verlangen (§ 37),
f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunechmen (§ 41),
g) das Geschiftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung ganz oder

teilweise auf einen anderen zu iibertragen (§ 8),

h) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkléren (§ 7),

i) freiwillig iibernommene Geschiftsanteile nach Mafgabe von § 19 zu
kiindigen,

i) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaf3 § 12 zu for-
dern,

k) Einsicht in die Niederschrift iiber die Beschliisse der Mitglieder-
versammlung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des
in der Geschiftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern (§ 34
Abs. 5,8 39 Abs. 1).

) die Mitgliederliste einzusehen,

m) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes einzusehen.
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§14

Recht auf wohnliche Versorgung

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung steht ebenso wie
das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungsleistungen in erster Linie
Mitgliedern der Genossenschaft zu.

Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen und Eigenheimen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet ein dau-
erndes Nutzungsrecht des Mitgliedes. Die Nutzungsgebiihr wird nach
den Grundsitzen ordnungsgemifier Bewirtschaftung vom Vorstand
festgesetzt.

(2) Das Nutzungsverhiltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wih-
rend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsver-
trag festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.

§16
Angehorige des Baugewerbes

Mit Mitgliedern, die Angehérige des Baugewerbes sind, diirfen Rechtsge-
schifte, die sich auf die Errichtung und Bewirtschaftung von Genossen-
schaftsbauten beziehen, nur abgeschlossen werden, wenn der Aufsichtsrat
dem Abschluss mit einer Mehrheit von mindestens drei Vierteln aller stimm-
berechtigten Mitglieder zugestimmt hat.

317

V7l

Pflichten der Mitglieder
(1) Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

(2) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung
der von der Genossenschaft zur Erfillung ihrer Aufgaben benétigten
Eigenmittel beizutragen durch
a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach Maligabe des § 18 und

fristgeméf3e Zahlungen hierauf,
b) Teilnahme am Verlust (§ 42),
¢) Zahlung eines Anteils am Fehlbetrag bei der Auseinandersetzung (§ 12

Abs. 4),



d) weitere Zahlungen geméfd Beschluss der Mitgliederversammlung
nach Auflésung der Genossenschaft (§ 20 Abs. 2),

e) Nachschiisse am Konkurs der Genossenschaft (§ 20 Abs. 1),

f) Zahlung des Eintrittsgeldes (§ 5).

(3) Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und Erhaltung des ge-
nossenschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach Maf3gabe von
Richtlinien zu leisten, die die Mitgliederversammlung beschlief3t.

(4) Fiir die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mit-
glied ein gemafd § 15 festgesetztes Entgelt zu entrichten, die getroffenen
Vereinbarungen zu erfiillen sowie einen festgesetzten Finanzierungsbeitrag
zu erbringen.

V. Geschiftsanteil, Geschéftsguthaben und
Haftsumme

V7g

18
Geschiftsanteile und Geschiftsguthaben

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schrift-
lichen, unbedmgten Beitrittserklirung durch Ubernahme von fiinf Ge-
schiiftsanteilen. Der Geschifisanteil wird auf € 160,00 festgesetzt.

(2) Die Pflichtanteile sind sofort in voller Hohe einzuzahlen. Der Vorstand
kann die Einzahlung in Teilbetrdgen zulassen. In diesem Fall sind auf
die Pflichtanteile sofort € 160,00 einzuzahlen. Vom Beginn des fol-
genden Monats ab sind monatlich mindestens € 40,00 zu entrichten bis
die Pflichtanteile voll erreicht sind.

(3) Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile
iibernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt iiber-
nommenen voll eingezahlt bll’l(‘l und der Vorstand die Ubernahme zu-
gelassen hat. Sie smd in gleichbleibenden Teilbetrigen von mindestens
€ 40,00 monatlich einzuzahlen. Die Einzahlung kann jedoch auch so-
fort in voller Hohe oder in hoheren Teilbetrigen geleistet werden. Fiir
die Einzahlung gilt Abs. 2 entsprechend.

(4) Solange ein Geschiftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende
dem Geschiftsguthaben zuzuschreiben.

(5) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann,
ist 250.
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(6)

Die Einzahlungen auf die Geschéftsanteile, vermehrt um zugeschrie-
bene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bil-
den das Geschiftsguthaben des Mitgliedes.

§19
Kiindigung freiwillig iibernommener Anteile

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner
weiteren Geschiftsanteile im Sinne von § 18 Abs. 4 zum Schluss eines
Ceschdftb]dhres durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht
nach einer Vereinbarung mit der Cenossenschaft zur Beteﬂwunn mit
mehreren G eq(‘hallsamellen verpflichtet ist oder die Belelhcrunﬂ mit
mehreren Geschiftsanteilen Voraussetzung fiir eine von dem NIthLd in
Anspruch genommene Leistung der ()enossenschaft war. § 7 Abs. 2 gilt
sinngemal?.

Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den
Teil seines Geschiftsguthabens beanspruchen, der die auf die verblei-
benden Geschiftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zuge-
schriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile,
tibersteigt. Fiir die hrmltllung des ausuuahlenden Teils des Geschiifts-
guthabens gilt § 12 sinngeméls. Soweit ein verbleibender Geschiftsanteil
noch nicht voll emgezahlt ist (§ 18 Abs. 3-5), wird der auszahlungsféahige
Teil des Geschéftsguthabens hiermit verrechnet.

§20
Nachschusspflicht

Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit dem Geschéftsanteil. Sie
haben beschrinkt auf die Haftsumme Nachschiisse zur Konkursmasse
zu leisten. Die IHaftsumme betrigt € 160,00. Bei Ubernahme weiterer
Anteile tritt eine Erhéhung der Haftsumme nicht ein.

Die Mitgliederversammlung kann nach Auflésung der Genossenschaft
beschliefden, dass die Mitglieder, soweit dies erforderlich ist, zur De-
ckung eines Fehlbetrages i. S. von

§ 87a Abs. 1 GenG zu weiteren Einzahlungen auf den Geschéfts-
anteil verpflichtet sind, sofern sie diesen noch nicht voll eingezahlt
haben,

§ 87a Abs. 2 GenG weitere Zahlungen nach dem Verhéltnis ihrer
Geschiftsanteile zu leisten haben.

Ein Mitglied kann jedoch zu weiteren Zahlungen nach § 87a Abs. 2
GenG hochstens bis zu dem Betrag in Anspruch genommen werden, der
dem Gesamtbetrag seiner Geschéftsanteile entspricht.



VI. Organe der Genossenschaft

§21
Organe

Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,

den Aufsichtsrat,

die Mitgliederversammlung.

Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des Ge-
schiftsbetriebs nach den Grundsitzen einer ordnungsgemifien
Geschiltslithrung leistungsbezogen auszurichten.

Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates diirfen in Angelegen-
heiten der Genossenschaft eine fiir sie gewinnbringende Tatigkeit nur
ausiiben, wenn Vorstand und Aufsichtsrat dies beschlossen haben.

Mit Mitgliedern des Vorstandes und Aufsichtsrates diirfen Geschifte
und Rechtsgeschéfte im Sinne des § 2 der Satzung nur abgeschlossen
werden, wenn der Aufsichtsrat dem Abschluss solcher Geschélte zuge-
stimmt hat.

Die Unabhingigkeit der Genossenschaft von Angehéorigen des Bau- und
Maklergewerbes und der Baufinanzierungsinstitute soll dadurch ge-
wahrt werden, dass diese in den Organen der Genossenschaft nicht die
Mehrheit der Mitglieder bilden.

§22
Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie miissen Mit-
glieder der Genossenschaft sein. Gehéren juristische Personen oder Per-
sonengesellschaften der Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung
befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von
hochstens fiinf Jahren bestellt. Thre Wiederbestellung ist zuléssig. Die
Bestellung endet spétestens mit Ende des Monats in dem das gesetz-
liche Renteneintrittsalter erreicht wird oder bei Berufsunfihigkeit. Die
Bestellung kann vorzeitig nur durch die Mitgliederversammlung wider-
rufen werden.

Mitglieder des Vorstandes konnen nicht sein die Ehegatten und einge-
tragenen Lebenspartner eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes
sowie Verwandte und Verschwiigerte bis zum zweiten Grad eines Vor-
stands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entschei-
dung durch die Mitgliederversammlung vorldufig ihres Amtes ent-
heben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller
Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Mitgliederversammlung ist unver-
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ziiglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen Mit-

. ; L > .
gliedern des Vorstandes ist in der Mitgliederversammlung Gehér zu
geben.

Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstands-
mitgliedern diirfen hochstens auf die Dauer der Bestellung abgeschlos-
sen werden. Sie konnen auch im Falle des Widerrufs der Bestellung als
Vorstandsmitglied nur aus wichtigem Grund gekiindigt werden.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhalt-
nis mit dem Ablaufl oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kénnen eine
angemessene Vergiitung erhalten, iiber die der Aufsichtsrat bestimmt.

Leitung und Vertretung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er
hat nur solche Beschriankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung
festlegen.

Die Genossenschaft wird vertreten durch
- ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstands-
mitglied.

Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Fir-
ma der Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Na-
mensunterschrift beifiigen.

Ist eine Willenserkldarung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so
geniigt die Abgabe gegentiber einem Vorstandsmitglied.

Der Vorstand fiihrt die Geschilte der Genossenschaft aufgrund seiner
Beschliisse, die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen
sind. Er ist mit mehr als einem seiner Mitglieder beschlussfihig. Nieder-
schriften tiber Beschliisse sind von allen Vorstandsmitgliedern zu unter-
schreiben. Die Vollstandigkeit und Verfiigharkeit der Niederschriften ist
sicherzustellen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die von jedem Mitglied
des Vorstandes zu unterzeichnen ist.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat aul Verlangen tiber die Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu berichten und in den Sitzungen des Auf-
sichtsrates, zu denen er eingeladen wird, Auskunft zu erteilen.

Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahres-
abschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) sowie
einen Lagebericht mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates und dessen
Bericht vorzulegen.



(1)

§ 24

b

Sorgfaltspflicht des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschiftsfithrung die Sorgfalt

eines ordentlichen und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossen-
- . ~ . .

schaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der

Genossenschaft, namentlich Betriebs- und Geschiftsgeheimnisse, die

ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben

sie Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschifte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu
fiihren,

b) die fiir einen ordnungsgeméfien Geschéftsbetrieb notwendigen per-
sonellen, sachlichen und organisatorischen Malsnahmen rechtzeitig
zu planen und durchzuftihren,

¢) [lir ein ordnungsgemélies Rechnungswesen gemifd §§ 38 ([. der
\
Satzung zu sorgen,

d) iber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tiber die Betei-
ligung mit weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach Mafigabe des Genossenschaftsgesetzes zu
fithren,

f) im Priifungsbericht festgehaltene Mingel abzustellen und dem
Priifungsverband dariiber zu berichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten iiber die beabsich-
tigte Geschiftspolitik und andere grundsétzliche Fragen der Unter-
nehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personal-
planung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht
unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossen-
schaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuld-
ner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft
angewandt haben.

Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn
die Handlung auf einem gesetzmafigen Beschluss der Mitglieder-
versammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch
ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§25
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates miissen personlich Mitglied der Genossenschaft sein. Sie sind
ehrenamtlich titig. Gehoren juristische Personen oder Personengesell-
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schaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten
Personen in den Aufsichtsrat gewéhlt werden.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fiir
drei Jahre gewdhlt. In den Aufsichtsrat kann gewéhlt werden, wer das
70. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Die Amtszeit der Aufsichts-
ratsmitglieder endet mit Schluss der Mitgliederversammlung, die iiber
die Entlastung fiir das zweite Geschéftsjahr nach der Wahl beschlief3t.
Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied ge-
withlt wird, nicht mitgerechnet. Alljahrlich scheidet ein Drittel del Mu-
glieder aus und ist durch Neuwahl zu ersetzen. Wiederwahl ist zuléssig.

Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschrinkt sich die Amts-
dauer des an seiner Stelle gewihlten Mitgliedes auf die restliche Amts-
dauer des Ausgeschiedenen.

Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Mitglieder-
Velsammlun“ abzuberufen und durch Neuwahl zu ersetzen. blnkt die
Zahl der Mughedel des Aufsichtsrates unter die fiir die Beschlussfassung
notwendige Anzahl (§ 28 Abs. 4), so muss unverziiglich eine Mitglieder-
versammlung einberufen werden, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder
dauernd Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen auch nicht
in einem Arbeitsverhiltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des
Aufsichtsrates konnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Le-
benspartner eines Vorstands- oder AufblChth‘atSInlt“lledeb sowie Ver-
wandte und Verschwiigerte bis zum zweiten Grad eines Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitgliedes. Nur fiir einen im Voraus begrenzten Zeitraum
kann der —\ufblChth‘at einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von ver-
hinderten Vorstandsmitgliedern beslellen. In dieser Zeit und bis zur er-
teilten Entlastung diirfen sie wegen ihrer Tétigkeit im Vorstand keine
Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglieder ausiiben.

Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, ecinen
Schriftfithrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, sobald sich seine
Zusammensetzung durch Wahlen nicht verandert hat.

Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht von den Vor-
lagen des Vorstandes und den Priifungsberichten Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéiftsordnung, die von jedem Auf-
sichtsratsmitglied zu unterzeichnen ist.



§26

Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéltsfithrung zu [6r-
dern, zu beraten und zu tiberwachen. Die Rechte und Pflichten des Auf-
sichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstands-
mitgliedern gerichtlich und auf3ergerichtlich. Uber die Fithrung von
Prozessen gegen Vorstandsmitglieder entscheidet die Mitgliederver-
sammlung.

(3) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichts
zur Kenntnis zu nehmen.

(4) Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung tiber seine Tatigkeit zu
berichten.

(5) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbeson-
dere um seine Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um
deren Ausfiihrung zu iiberwachen.

(6) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre
Obliegenheiten nicht anderen Personen iibertragen. Der Aufsichtsrat
kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachver-
standiger Dritter bedienen.

§27
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates
Fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder
gilt § 24 sinngemalf3.
§28
Sitzungen des Aufsichtsrates
(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sit-
zungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von
Vorstand und Aufsichtsrat gemif § 29. Die Geschéftsordnung trifft die

néiheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen
einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.
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(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich
einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der
Vorstand unter Angabe des Zweckes und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn mehr als die Halfte seiner von
der Mitgliederversammlung gewiéhlten Mitglieder an der Sitzung teil-
nehmen. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stim-
men; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche und telegrafische Beschlussfassungen des Aufsichtsrates
sind nur zulissig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsit-
zenden und dem Schriftfiihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandig-
keit und Verfiigharkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

(7) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.

Gemeinsame Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beraten und beschlieffen in gemeinsamer Sitzung
aufSer iiber die in § 21 Abs. 3 genannten Angelegenheiten iiber:

a) Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchfithrung,

b) die Grundsétze iiber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen
und fiir die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c¢) die Grundsiitze fiir die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsitze fiir die Veraulderung von Eigenheimen, Wohnungen
in der Rechtsform des Wohnungseigentums, anderen Wohnungs-
bauten und unbebauten Grundstiicken sowie iiber die Bestellung
und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

e) die Grundsitze fir die Betreuung der Errichtung von Eigenhei-
men und Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungseigentums
oder des Dauerwohnrechts, fiir die Durchfithrung von Sanierungs-
und Entwicklungsmafinahmen und die Verwaltung fremder Woh-
nungen,

f) die Grundsitze fir die Durchfiihrung der Wohnungsbewirt-
schaftung,

g) die Grundsétze fiir Nichtmitgliedergeschifte,

h) die Beteiligung an anderen Wohnungsunternehmen sowie an sonsti-
gen Unternehmen oder Zusammenschliissen,

i) Betriebsvereinbarungen,

j) den Bericht iiber die gesetzliche Priifung und die im Ergebnis der
Priifung zu treffenden Mafinahmen,



k) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei
der Aufstellung des Jahresabschlusses sowie tiber den Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes,

1) die Vorbereitung aller Vorlagen an die Mitgliederversammlung,
m) das Eintrittsgeld,

n) Bestimmungen iiber das Wahlverfahren bei der Einfiihrung der
Vertreterversammlung.

§30
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen re-
gelméBig, mindestens vierteljahrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen
werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Priifungsver-
bandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates
einzuberufen.

Zur Beschlussfihigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich,
dass jedes der Organe fiir sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlief3t
getrennt. Antrige, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ord-
nungsmaéfsig beschlief3t, gelten als abgelehnt.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer
des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden,
dem Schriftfiihrer und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind.
Die Vollstandigkeit und Verfiigharkeit der Niederschriften ist sicherzu-
stellen.

§ 31
Stimmrecht

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mit-
glied iibt sein Stimmrecht personlich aus.

Das Stimmrecht geschéftsunféhiger oder in der Geschiéftsfahigkeit be-
schrinkter natiirlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen
Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von
Personenhandelsgesellschaften durch zur Vertretung erméchtigte Ge-
sellschafter ausgetibt.

Niemand kann fiir sich das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Be-
schluss gefasst wird, ob er zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit
zu befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch
geltend machen soll.
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(1)

(2)

§ 32

Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung muss spétestens bis zum
30. Juni jeden Jahres stattfinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahres-
abschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
sowie den Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrates vor-
zulegen. Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung iiber seine Ta-
tigkeit zu berichten.

Aufderordentliche Mitgliederversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten
Fillen einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft erforder-
lich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Priifungsver-
band die Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder
zur Erorterung der Lage der Genossenschalft fiir notwendig hélt.

Einberufung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des
Aulswhtsrales einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf
Einberufung der Mitgliederversammlung wird dadurch nicht beriihrt.

Die Einladung zur MiLgliederversammlunU erfolgt unter Angabe der Ge-
gensténde der Tagesordnung durch eine den eruhedeln zugegangene
SLhI iftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht vom \/01 sitzenden des Auf-
sichtsrates oder vom Vorbl,andv falls dleser die Mitgliederversammlung
einberuft. Zwischen dem Tag der Mitgliederversammlung und dem Tag
der Absendung der Einladung muss ein Zeitraum von mindestens zwei
Wochen liegen. Dabei wird der Tag der Absendung und der Tag der

Mitgliederversammlung nicht mitgezéhlt.

Die Mitgliederversammlung muss unverziiglich einberufen werden,
wenn dPI zehnte Teil der \htgheder dies in einer in Textform dbvege—
benen Eingabe unter AnfuhI ung des Zweckes und der Griinde verlangt.
Fordert der zehnte Teil der Mltglleder rechtzeitig (Abs. 4 Satz 2) in
gleicher Weise die Beschlussfassung tiber bestimmte, zur Zusténdigkeit
der Mitgliederversammlung gehorende Gegenstinde, so miissen diese
auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Beschliisse konnen nur iiber Gegenstinde der Tagesordnung gefasst
werden. Na(‘hlrég]i(‘h konnen Antriage auf Beschlussfassung gemél?
Abs. 3, soweit sie zur Zustindigkeit der Vhtghederversanmﬂung ocho-
ren, aufgcnommcn werden. Sie miissen spéitestens eine Woche vor der



Mitgliederversammlung in der in Abs. 2 festgesetzten Form bekannt
gemacht worden sein.

Dasselbe gilt fiir Antrige des Vorstandes oder des Aufsichtsrates, An-
trige tiber die Leitung der Versammlung sowie der in der Mitglieder-
versammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auferordentlichen
Mitgliederversammlung braucht nicht angekiindigt zu werden. Uber
nicht oder nicht fristgerecht angekiindigte Gegenstéinde kénnen Be-
schliisse nur gefasst werden, wenn alle Mitglieder anwesend sind.

§ 34
Leitung der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung

Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsit-
zende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die
Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schrift-
fithrer sowie die Stimmenzihler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handerheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Mitgliederversamm-
lung mit einfacher Mehrheit beschlief3en, geheim durch Stimmzettel
abzustimmen. Bei der Beschlussfassung zu § 35 h—j, m, n, q, r und t
der Satzung ist durch Stimmzettel geheim abzustimmen, wenn dies auf
Antrag eines Mitgliedes mit einem Zehntel der abgegebenen Stimmen
beschlossen wird.

Fiir die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden
nur die abgegebenen Stimmen gezihlt. Stimmenthaltungen und ungiil-
tige Stimmen werden nicht berticksichtigt. Das Gleiche gilt, wenn bei
Wahlen durch Stimmezettel unbeschriebene oder den Wahlvorschldgen
nicht entsprechende Stimmzettel abgegeben werden. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Wahlen erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschldgen, die in der
Mitgliederversammlung zu machen sind. Es kénnen nur einzelne Per-
sonen vorgeschlagen werden; Listenvorschlidge sind nicht zuléssig.

Wird durch Stimmzettel gewihlt, so sind diejenigen gewiihlt, die mehr
als die Hélfte der abgegebenen Stimmen erhalten haben. Soweit diese
Mehrheit in einem Wahlgang nicht erreicht wird, kommen die gewiihl-
ten Personen, auf die Stimmen entfallen sind, in der Reihenfolge der
Stimmenzahl, die sie im ersten Wahlgang erhalten haben, erneut zur
Wahl. Gewihlt ist auch in jedem weiteren Wahlgang nur derjenige, der
mehr als die Hélfte aller abgegebenen Stimmen erhalten hat.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist iiber die zu wéhlenden Per-
sonen einzeln abzustimmen. Gewéhlt ist nur derjenige, der mehr als die
Halfte aller abgegebenen Stimmen erhalten hat.



Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Halfte der
abgegebenen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang die Bewerber gewéhlt,
die die meisten Stimmen erhalten.

Der Gewihlte hat unverziiglich zu erkléren, ob er die Wahl annimmt.

(5) U Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Na-
men des V orsitzenden sowie Art und Er, rrebms der Abst]mmuno und die
Feststellung des Vorsitzenden tiber die Be%chlus%la%sunﬂ enlhahen Bei
Wahlen blIld die Namen der vorgeschlagenen PLI’&OIICII und die Zahl
der auf sie entfallenden Stlmmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der
Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vorsitzen-
den und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben.
Die Belege iiber die Einberufung sind als Anlagen beizufiigen. Jedem
Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift wihrend der iiblichen
Sprechzeiten zu gestatten. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft
aufzubewahren.

(6) Wird eine Anderung des Statuts beschlossen, die
die Erh6hung des Geschiftsanteils,
die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschiftsan-
teilen,
die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschiissen,
die Vuldnuuunv der Kiindigungsfrist auf eine lingere Irist als zwei
Jahre oder eine Wesenthche Anderung des (Jeﬂenstandes des Unterneh-
mens betrifft, so ist der Niederschr 1[1 auI%erdem ein Verzeichnis der er-
schienenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufiigen.

§35

Zustindigkeit der Mitgliederversammlung

Der Zustiandigkeit der Mitgliederversammlung unterliegt die Beschluss-
fassung iiber

den Lagebericht des Vorstandes,

den Bericht des Aufsichtsrates,

den Bericht iiber die gesetzliche Priifung,

die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung, Anhang),

die Verwendung des Bilanzgewinns,

die Deckung des Bilanzverlustes,

die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Ver-
lustdeckung,

die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

i) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

j) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf der
Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern,
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k) die Genehmigung von Richtlinien fiir Gemeinschaftsleistungen,

) die Festsetzun(r von Beschriankungen, die bei Gewihrung von Dar-
lehen an denselben Schuldner elnffehalten werden sollen

m) die Durchfithrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und
ausgeschiedene Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat,

n) die (Jewahrung von (Jenussrechten

0) die Wahl der Bevollméchtigten zur Vertretung der Genossenschaft
in Prozessen gegen Aufslchtsl atsmitglieder, soweit sich die Prozesse
aus ihrer Tatigkeit als Aufsmhtsratbmltﬂheder ergeben,

p) die Anderung der Satzung,

q) die Vi rpfhchtun(r der Mltglmdu zur Leistung von weiteren Einzah-
lungen zur Deckung eines Fehlbetrages gemaﬁ § 20 Abs. 2,

r) die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft, die Umwand-
lung in eine Aktiengesellschaft oder die Vermogensiibertragung auf
ein Unternehmen anderer Rechtsform,

s) die Auflésung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,

t) sonstige Gegenstinde, fiir die die Beschlussfassung durch die Mit-
gliederversammlung gesetzlich vorgeschrieben ist,

u) die Zustimmung zu der Satzung einer durch Verschmelzung
neu gebildeten Genossenschaft sowie zur Bestellung des ers-
ten Vorstandes und des ersten Aufsichtsrates nach Mafigabe von

§ 93 s Abs. 2 Nr. 3 GenG.

§ 36
Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung
eine grofsere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

Beschliisse der Mitgliederversammlung tiber

a) den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die Ab-
berufung von Aufsmhtsrdtbmltghedel n,

b) die Anderuno der Satzung,

c) Beschliisse Uemafé §20 Abs. 2

d) die Vu‘schm(‘lzung mit einer anderen Genossenschaft oder die Ver-
mogensiibertragung auf ein Unternehmen anderer Rechtsform,

e) die Umwandlung der Genossenschaft in eine Aktiengesellschaft,

f) die Auflésung der Genossenschaft

bediirfen zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abge-

gebenen Stimmen, soweit nicht § 385m AktG etwas anderes bestimmt.

Beschliisse tiber die Auflosung, Verschmelzung der Genossenschalt so-
wie iiber die Ubertragung ihres Vermogens oder die Umwandlung in
eine Aktiengesellschaft kénnen nur gefd_bbt werden, wenn mlndestens
die Hilfte aller Mitglieder in der Mitgliederver: sammlung anwesend oder
vertreten ist. Trifft das nicht zu, so ist nach mindestens zwei und hochs-
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tens vier Wochen eine weitere Mitgliederversammlung einzuberufen,
die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden oder vertretenenMit-
glieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen
beschlief3en kann.

§37
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Mitgliederversammlung vom
Vorstand Auskunft iiber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben,
soweit das zur sachgemilfien Beurteilung des Gegenstandes der Tages-
ordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundséitzen einer ge-
wissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

a) soweit sie nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufi-
gen.

b) soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar
machen wiirde oder weil er eine gesetzliche, satzungsméifdige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wiirde.

Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen,
dass seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert wor-
den ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VII. Rechnungslegung

Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
Das Geschaftsjahr liuft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.

Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erfillung der Aufgaben der Genossenschaft
gewihrleisten. Die Richtlinien des Spitzenverbandes fiir das Rech-
nungswesen sind zu beachten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschiftsjahres einen Jah-
resabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften
tiber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften iiber die Glie-
derung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die
vorgeschriebenen Formblétter sind anzuwenden.



(4)

()

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebe-
richt aufzustellen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlus-
tes unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Priifung
vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der
Mitgliederversammlung zuzuleiten.

§ 39

Vorbereitung der Beschlussfassung iiber
den Jahresabschluss und die Gewinnverwendung

Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie
Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vor-
standes mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sind spétestens eine
Woche vor der Mitgliederversammlung in der Geschiiftsstelle der Genos-
senschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur
Kenntnis zu bringen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzge-
winns oder zur Deckung eines Verlustes und dem Bericht des Aufsichts-
rates der Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIIIL. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§ 40
Riicklagen

Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlief3lich zur De-
ckung eines sich aus der Bilanz ergebenden Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschusses
abziiglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riick-
lage 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewiesenen
Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der Auf-
stellung der Bilanz zu bilden.

Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere
Ergebnisriicklagen gebildet werden.
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§ 41

Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter den Mitgliedern als Gewinnanteil verteilt
werden, er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt
oder auf neue Rechnung vorgetragen werden.

(2) Der Gewinnanteil soll so bemessen sein, dass die Genossenschaft ihre
Aufgaben dauerhaft erfiillen kann. Insbesondere ist eine ausreichende
Riicklagenbildung anzustreben.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis der Ge-
schéftsguthaben bei Beginn des Geschiftsjahres, fiir das der Jahresab-
schluss aufgestellt ist. Die Gewinnanteile sind 14 Tage nach der Mitglie-
derversammlung fallig.

(4) Fillige Gewinnanteile werden in der Geschéftsstelle der Genossenschaft
oder iiber bestehende Kontoverbindungen ausgezahlt. Der Anspruch
auf Auszahlung der Gewinnanteile verjahrt drei Jahre nach Félligkeit.

(5) Solange ein Geschéftsanteil nicht vollstandig erreicht ist, wird der Ge-
winnanteil nicht ausgezahlt, sondern dem Geschiftsguthaben zuge-
schrieben. Das gilt auch, wenn das Geschiftsguthaben zur Deckung
eines Verlustes vermindert worden ist.

(6) Der Gewinnanteil auf {reiwillig erworbene Geschiftsanteile muss hoher
sein als fiir die in der Satzung festgelegten Pflichtanteile.

§42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Mitgliederversammlung tiber
die Verlustdeckung zu beschlie3en, insbesondere dartiber, in welchem Um-
fange der Verlust durch Verminderung der Geschéftsguthaben oder Heran-
ziechung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéfts-
guthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht
Ny . - .. .
nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhiltnis der
satzungsmiéfdigen Pflichtzahlung bei Beginn des Geschiftsjahres, fiir das der
Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstiandig
sind.
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IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft ver-
offentlicht; sie sind gemifd § 23 Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen. Be-
kanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Auf-
sichtsrates vom Vorsitzenden oder bei seiner Verhinderung von seinem
Stellvertreter unterzeichnet.

Bekanntmachungen werden mit Ausnahme der Einladung zur Mit-
gliederversammlung in ., Die Wohnungswirtschaft” verdffentlicht. Der
Jahresabschluss, der Lagebericht sowie der Bericht des Aufsichtsrates
werden im elektronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

Sind Bekanntmachungen in dem im vorstehenden Absatz 2 genannten
Blatt nicht zu erreichen, so werden sie in der ,,Berliner Morgenpost™ ver-
offentlicht, bis die Mitgliederversammlung ein anderes Blatt bestimmt
hat und eine entsprechende Satzungsinderung in das Genossenschafts-
register eingetragen ist.

X. Priifung der Genossenschaft,

Prifungsverband
§ 44
Priifung

Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltisse und der Ord-
nungsméfigkeit der Geschiftsfithrung sind die Einrichtungen, die Ver-
mogenslage sowie die Geschéftsfiihrung der Genossenschaft einschlief3-
lich der Fithrung der Mitgliederliste fiir jedes Geschiftsjahr zu priifen.
Bei der Priifung des Lageberichtes ist auch zu priifen, ob die Risiken der
kiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Die Genossenschaft wird von dem Priifungsverband gepriift, dem sie
angehort. Sie ist Mitglied des Verbands Berlin-Brandenburgischer
Wohnungsunternechmen e. V., Berlin.

Der Priifungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Sonder-
priifungen durchfihren.

Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfil-
tig vorzubereiten. Er hat den Priifern alle Unterlagen und geforderten
Aufklarungen zu geben, die fiir die Durchfithrung der Priifung benétigt
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werden. Im tbrigen sind fiir die Priifung die Richtlinien des Spitzen-
verbandes zu beachten.

Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch
die Mitgliederversammlung festgestellten Jahresabschluss und den La-
gebericht mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht
einzureichen.

Uber das Ergebnis der Priffung haben Vorstand und Aufsichtsrat in ge-
meinsamer Sitzung unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes
zu beraten. Der Priifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teil-
zunehmen. Es sind insbesondere die im Priifungsbericht enthaltenen
Empfehlungen und Beanstandungen zu erértern und erforderlichen-
falls die sich daraus ergebenden Folgerungen zu beschlief3en.

Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Mitgliederversammlungen
der Genossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu er-
greifen. Er ist daher zu allen Mitgliederversammlungen fristgerecht ein-
zuladen.



XI. Auflésung und Abwicklung
§45
Auflésung und Abwicklung

(1) Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Mitgliederversammlung,
b) durch Eroffnung des Insolvenzverfahrens,
¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Genossen weniger
als drei betriigt.

(2) Fiir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschafts-
gesetzes mafdgebend.

Diese Satzung ist durch die Mitgliederversammlung am 24. Juni 1990 be-
schlossen worden; sie wurde durch die Mitgliederversammlung am 22. Juni

1992, 16. Juni 1994, 19. Juni 2001 und am 19. Juni 2007 gedndert.

Sie ist am 5. Oktober 1990 in das Genossenschaftsregister des Amtsgerichtes
Berlin-Charlottenburg eingetragen worden; die Eintragung der Anderungen
erfolgte am 21. Dezember 1992, am 12. September 1994, am 18. Juli 2001
und am 11. September 2007.

Die Mariendorf-Lichtenrader Baugenossenschaft eG wird im Genossen-
schaftsregister des Amtsgerichts Berlin-Charlottenburg unter der Nr. 207 B
gefiihrt.
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